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    VLADA REPUBLIKE  HRVATSKE
                            Ured za udruge
                 Zagreb, Radnička cesta 80/V

KLASA:112-01/12-01/01  

URBROJ: 50419-12-02
Zagreb, 03. listopada 2012.


Temeljem članka 45. stavka 1. i članka 47. stavka 3. Zakona o državnim službenicima („Narodne novine“, broj 49/12 – pročišćeni tekst), članaka 2. i  4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj službi („Narodne novine“, broj 74/10, 142/11 i 53/12), te Plana prijama u državnu službu u 2012. godini („Narodne novine“, broj 106/12), Ured za udruge raspisuje sljedeći

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u državnu službu u

ODJEL ZA PROVEDBU PROGRAMA EUROPSKE UNIJE I MEĐUNARODNU SURADNJU
1.  Viši stručni savjetnik - 1 izvršitelj/izvršiteljica na neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od  
                                         tri (3) mjeseca 
       Stručni uvjeti:
·  magistar struke ili stručni specijalist društvenog ili humanističkog smjera,

· najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima od čega 2 godine na poslovima vezanim uz upravljanje fondovima Europske unije,

· izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost učinkovite i jasne komunikacije na engleskom jeziku,

·  dobro poznavanje odgovarajućih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

· dobro poznavanje Kohezijske politike Europske unije,

·  znanja vezana uz definiranje strateških ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti,

· napredno znanje rada na osobnom računalu,

· položen državni stručni ispit,
· završeni programi izobrazbe: Osnove fondova Europske unije, Strateško planiranje u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj, Upravljanje projektnim ciklusom, Izrada operativnih programa, Provedba projekata Europske unije, Financije i računovodstvo projekata Europske unije, Osnove sustava financijskog upravljanja i kontrola u fondovima Europske unije;

· završeni ostali programi izobrazbe službenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije, koje organiziraju i provode nadležna državna tijela i institucije
2. Stručni savjetnik - 1 izvršitelj/izvršiteljica na  neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri
                                   (3) mjeseca
   Stručni uvjeti:
· magistar struke ili stručni specijalist društvenog ili humanističkog smjera,

· najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima od čega najmanje 1 godina na poslovima vezanim uz fondove Europske unije,

· položen državni stručni ispit,

· dobro poznavanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,

· poznavanje odgovarajućih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

· napredno znanje rada na osobnom računalu,

· završeni programi izobrazbe: Osnove fondova Europske unije, Strateško planiranje u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj, Upravljanje projektnim ciklusom, Izrada operativnih programa, Provedba projekata Europske unije, Financije i računovodstvo projekata Europske unije, Osnove sustava financijskog upravljanja i kontrola u fondovima Europske unije;

· završeni ostali programi izobrazbe službenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije, koje organiziraju i provode nadležna državna tijela i institucije
3. Stručni suradnik - 1 izvršitelj/izvršiteljica na  neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri

                                   (3) mjeseca

Stučni uvjeti:

· magistar struke ili stručni specijalist društvenog ili humanističkog smjera,

· najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,

· dobro poznavanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,

· poznavanje odgovarajućih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

· napredno znanje rada na osobnom računalu,
· položen državni stručni ispit,

· završeni programi izobrazbe: Osnove fondova Europske unije, Strateško planiranje u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj, Upravljanje projektnim ciklusom, Izrada operativnih programa, Provedba projekata Europske unije, Financije i računovodstvo projekata Europske unije, Osnove sustava financijskog upravljanja i kontrola u fondovima Europske unije;

· završeni ostali programi izobrazbe službenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije, koje organiziraju i provode nadležna državna tijela i institucije
ODJEL ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE I OSIGURANJE KVALITETE
4.  Viši stručni savjetnik - 1 izvršitelj/izvršiteljica na  neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri       

                                         (3) mjeseca
Stručni uvjeti:

· magistar struke ili stručni specijalist društvenog ili humanističkog smjera,

· najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima od čega 2 godine na poslovima vezanim uz upravljanje fondovima Europske unije,

· izvrsno poznavanje engleskog jezika i sposobnost učinkovite i jasne komunikacije na engleskom jeziku,

·  dobro poznavanje odgovarajućih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

· dobro poznavanje Kohezijske politike Europske unije,

·  znanja vezana uz definiranje strateških ciljeva i formuliranje indikatora uspješnosti,

· napredno znanje rada na osobnom računalu,

· položen državni stručni ispit,

· završeni programi izobrazbe: Osnove fondova Europske unije, Strateško planiranje u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj, Upravljanje projektnim ciklusom, Izrada operativnih programa, Provedba projekata Europske unije, Financije i računovodstvo projekata Europske unije, Osnove sustava financijskog upravljanja i kontrola u fondovima Europske unije;

· završeni ostali programi izobrazbe službenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije, koje organiziraju i provode nadležna državna tijela i institucije

5. Stručni suradnik - 1 izvršitelj/izvršiteljica na  neodređeno vrijeme uz obvezni probni rad od tri

                                   (3) mjeseca

Stručni uvjeti:
· magistar struke ili stručni specijalist društvenog ili humanističkog smjera
· najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,
· dobro poznavanje engleskog jezika i sposobnost jasne komunikacije na engleskom jeziku,

· poznavanje odgovarajućih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

· napredno znanje rada na osobnom računalu,

· položen državni stručni ispit,

· završeni programi izobrazbe: Osnove fondova Europske unije, Strateško planiranje u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj, Upravljanje projektnim ciklusom, Izrada operativnih programa, Provedba projekata Europske unije, Financije i računovodstvo projekata Europske unije, Osnove sustava financijskog upravljanja i kontrola u fondovima Europske unije;
· završeni ostali programi izobrazbe službenika koji rade na poslovima vezanim uz fondove Europske unije, koje organiziraju i provode nadležna državna tijela i institucije

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola.
Osim navedenih uvjeta kandidat moraju ispunjavati i uvjete iz članka 48. Zakona o državnim službenicima.
U državnu službu ne može biti primljena osoba za čiji prijam postoje zapreke iz članka 49. Zakona o državnim službenicima. 

Obvezni probni rad traje tri (3) mjeseca. 
Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen državni stručni ispit, uz obvezu polaganja u roku od šest (6) mjeseci od isteka probnog rada, na temelju članka 56. stavka 1. Zakona o državnim službenicima. Državni stručni ispit nije dužan polagati kandidat koji ima položen pravosudni ispit.
Natjecati se mogu i osobe koje nemaju završene programe izobrazbe vezane uz sredstva Europske unije, uz uvjet da potrebne programe završe u roku od godine dana od rasporeda na radno mjesto, a za programe koji nisu u to vrijeme organizirani dužni su završiti u roku od 3 godine od početka provedbe tih programa sukladno članku 3. stavak 1. Uredbe o dopunama Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj upravi (Narodne novine, broj 22/11). 
Javni natječaj provodi komisija koju imenuje ravnatelj Ureda.

Komisija utvrđuje popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natječajem. 
Za kandidate prijavljene na javni natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest će se testiranje radi provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske i provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima; znanja stranog jezika i poznavanje rada na računalu.  

Opis poslova i podaci o plaći radnih mjesta za koje je raspisan javni natječaj, sadržaj i način na koji će se vršiti testiranje kandidata, intervju s komisijom, objavit će se na web stranici Ministarstva uprave (www.uprava.hr) i web stranici Ureda za udruge (www.uzuvrh.hr). Na web stranici Ministarstva uprave, te web stranici i na oglasnoj ploči Ureda za udruge biti će objavljeno vrijeme i mjesto održavanja testiranja, najmanje pet (5) dana prije testiranja.
Kandidati koji ne pristupe testiranju i intervjuu smatrat će se da su povukli prijavu na javni natječaj. 
Uz prijavu kandidati su dužni priložiti: 
- životopis (vlastoručno potpisan)
- preslik diplome

- preslik domovnice
- preslik radne knjižice

- preslik uvjerenja o položenome državnom stručnom ispitu (ako je kandidat položio državni stručni ispit)
- preslik uvjerenja nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci)

- dokaz o znanju stranog jezika 

- preslik uvjerenja ili potvrde o završenim programima izobrazbe (ako je kandidat završio programe izobrazbe)
U prijavi na javni natječaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona, po mogućnosti e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natječaj kandidat je dužan priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje), te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor i sl.)
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave u Narodnim novinama na adresu: Vlada Republike Hrvatske, Ured za udruge, Radnička cesta 80/V, Zagreb (s naznakom „za javni natječaj – za prijam u državnu službu“).

Osobe koje ne podnesu pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natječaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na javni natječaj.

O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku.

                                                                                                                                        Ured za udruge
